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COMUNICATO DIRSTAT 

(6 luglio 2015) 
 

CONCORSO PER PUBBLICI DIRIGENTI 

L’Ateneo di “casta” 

 
L’emendamento presentato dal Governo, inteso ad attribuire un “punteggio” 

differenziato nei concorsi per dirigenti, secondo l’Ateneo di conferimento della 

laurea, è inaccettabile per una miriade di motivi, ma soprattutto è classista, 

demagogico, illiberale e non realizzabile praticamente. 

 

Classista e razzista perché mira a dividere i giovani secondo il censo e le 

possibilità economiche. 

 

Demagogico perché non si rende conto della realtà della Università italiane (e 

perché non anche albanesi?) istituite con relativa faciloneria specialmente in questi 

ultimi anni, zeppe di politici-professori, futuri “sponsor” delle loro “università”; 

 

Illiberale perché contrario alle libertà di scelta, basate spesso sulla facilità di 

frequenza e altri parametri “soggettivi”. 

 

Non realizzabile, perché “stilare” una graduatoria degli Atenei, ripeto, tutti 

zeppi di politici-professori, sarebbe cosa impossibile e contestabile in tutte le sedi, 

anche giudiziarie. 

 

Perché il Governo non avanza proposte più “serie”, attivandosi affinché il 

diritto allo studio diventi una “cosa” seria? 

 

Forse, per questo Governo è difficile ragionare in termini di serietà e 

concretezza: meglio affidarsi a proposte “strampalate”. 
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