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DIREZIONE GENERALE GESTIONE RISORSE UMANE  

UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI  
 

Alle Organizzazioni sindacali - Area Dirigenza 
CISL FP, ANMI ASSOMED SIVEMP 
FPM, CIDA FC, UIL PA, DIRSTAT-
FIALP-UNSA, UNADIS, FEMEPA, FP 
CGIL 

 
 

Oggetto: Informativa alle OO.SS. – Area Dirigenza.  

 
 
Si trasmette, in allegato, la seguente documentazione: 

 bozza di decreto del Segretario generale riguardante la modifica del 

livello economico della Struttura di supporto alla Scuola di alta 

formazione di livello dirigenziale non generale. 

 

Cordiali saluti. 
 
 
  Il Responsabile del Servizio 
  Luigi Galasso 
 



 

 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 

VISTE le leggi n. 19 e n. 20 del 14 gennaio 1994 e, in particolare, l’articolo 4 della legge n. 
20, secondo il quale la Corte dei conti delibera con regolamento le norme concernenti 
l’organizzazione, il funzionamento, la struttura dei bilanci e la gestione delle spese; 

VISTI i principi recati dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm. ed ii.; 

VISTO il Regolamento autonomo di amministrazione e contabilità della Corte dei conti -
già regolamento concernente l'autonomia finanziaria della Corte dei conti approvato 
con Deliberazione delle SS.RR. n. 1/DEL/ 2012 - così come modificato con la 
deliberazione del Consiglio di presidenza della Corte dei conti n. 82/DEL/2019 
(pubblicata sulla G.U. n. 93 in data 19 aprile 2019) e ss.mm. e ii.; 

VISTO il Regolamento per l'organizzazione e il funzionamento degli uffici 
amministrativi e degli altri uffici con compiti strumentali e di supporto alle attribuzioni 
della Corte dei conti (Delibera del Consiglio di Presidenza della Corte dei conti n. 
48/DEL/2025 - pubblicato sulla G.U. n. 43 del 21 febbraio 2025) di seguito R.O.F; 

VISTO il vigente C.C.N.L. – Dirigenza - Area funzioni centrali; 

VISTO il decreto segretariale n. 236/2010 e ss.mm. e ii con il quale sono state graduate 
le funzioni dirigenziali non generali della Corte dei conti; 

VISTO il proprio decreto n. 124 in data 1° giugno 2023 e ss.mm. e ii., che definisce gli 
importi della retribuzione di posizione, parte variabile, per i dirigenti preposti ad uffici 
di seconda fascia; 

VISTA la delibera del Consiglio di Presidenza n. 20/2020 in data 29 gennaio 2020, con 
la quale il Seminario di formazione permanente ha assunto la denominazione di Scuola 
di alta formazione della Corte dei conti, regolata con regolamento del Consiglio di 
Presidenza, che cura la formazione anche iniziale, e l’aggiornamento professionale dei 
magistrati, nonché dei dirigenti e del personale tecnico-amministrativo; 

CONSIDERATO che all’art. 7, comma 2, della sopracitata delibera è stabilito che il 
Direttore della Scuola si avvale di una struttura di supporto, cui è preposto un 
dirigente, alla quale è assegnato dal Segretario generale un congruo numero di 
funzionari ed impiegati; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Presidenza n. 156/DEL/2024 in data 15 aprile 
2024 – sostitutiva della deliberazione n. 270/CP/2020 in data 23 ottobre 2020 
riguardante l’istituzione della Scuola di Alta formazione della Corte dei conti 
“Francesco Staderini” – il cui art. 1, comma 2, lettera e), include, tra i compiti della 



 

 

Scuola, lo svolgimento di “attività di ricerca scientifica su materie di contabilità 
pubblica, anche attraverso opportuni raccordi con la Struttura di supporto alla 
Biblioteca «Antonino De Stefano» e il Servizio Massimario e Rivista della Corte dei 
conti”; 

VISTO l’art. 9 della deliberazione n. 156/2024, secondo cui la Scuola di Alta 
formazione costituisce centro autonomo di spesa nell’ambito del C.R.A. - Segretariato 
generale, cui è preposto un dirigente di seconda fascia, che adotta gli atti relativi ai 
profili finanziari conseguenti alla gestione delle attività, con gli stanziamenti iscritti 
nel competente capitolo e/o piano gestionale del bilancio autonomo della Corte, 
comprensivo in ogni caso delle risorse destinate alla formazione dei magistrati, dei 
dirigenti e del personale tecnico-amministrativo; 

VISTO il proprio decreto n. 153 del 30 maggio 2025 – emanato ai sensi dell’art. 1, 
comma 4, del ROF – con cui è stato istituito un unico autonomo centro di spesa, per 
attendere alla gestione amministrativa e contabile delle strutture: Scuola di Alta 
Formazione, Struttura di supporto al Servizio Massimario e Rivista e Struttura di 
supporto alla Biblioteca, collocando queste ultime due alle dipendenze funzionali 
della Scuola di Alta formazione,  per le attività relative al “Polo culturale della Corte 
dei conti”; 

RAVVISATA la necessità di elevare il livello economico dell’ufficio di livello 
dirigenziale di seconda fascia a supporto della Scuola di alta formazione della Corte 
dei conti dal II al I livello, in considerazione dei nuovi compiti ad esso attribuiti; 

INFORMATE le Organizzazioni Sindacali; 

 

D E C R E T A 

 

A parziale modifica del proprio decreto n. 124 in data 1° giugno 2023 e ss.mm. e ii.,  a 
decorrere dal 1° giugno 2025, la Struttura di supporto alla Scuola di alta formazione 
della Corte dei conti è collocata al I° livello economico. 

Il presente decreto è sottoposto al controllo preventivo di regolarità amministrativa e 
contabile ai sensi dell’art. 66, comma 3, del regolamento autonomo di amministrazione 
e contabilità citato in premessa. 

 

Franco Massi 
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