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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE GENERALE, DELLE
RISORSE UMANE E DEL BILANCIO
Direzione generale delle risorse umane e del bilancio

Ufficio 1 - Affari generali, organizzazione e relazioni sindacali
Viale Giorgio Ribotta, 5 - 00144 Roma

Ai componenti e al segretario
dell’Organismo paritetico per
I’innovazione di cui all’art. 6 del
C.C.N.L. Area Funzioni centrali
2022-2024

E, per conoscenza

Al Dipartimento dell’amministrazione
generale, delle risorse umane e del
bilancio

All’Ufficio 9 della Direzione generale
delle risorse umane ¢ del bilancio

Allegatin. 1

(tramite P.E.C./DOCSPA)

Oggetto: Aggiornamento della composizione dell’Organismo paritetico per I’innovazione - art. 6
CCNL Area funzioni centrali - triennio 2022-2024.

Si trasmette, in allegato, il decreto del Capo del Dipartimento dell’amministrazione generale, delle
risorse umane e del bilancio del 10 aprile 2026, in corso di pubblicazione, con il quale si € provveduto

ad aggiornare la composizione dell’Organismo indicato in oggetto.

IL DIRETTORE DELL’UFFICIO
dott. Alberto Zamparese
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Referenti del procedimento:
dott.ssa Veronica Carello
Tel. 06 5994 2605

E-mail: y.carello@sanita.it

dott. Alberto Lucca
Tel. 0659942979
Email: a.lucca@sanita.it
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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE GENERALE, DELLE RISORSE UMANEE
DEL BILANCIO

VISTO il decreto legislativo n. 165 del 2001 “Norme generali sull ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 ottobre 2023, n. 196, recante
“Regolamento di organizzazione del Ministero della salute” adottato ai sensi dell’art. 6-bis del
decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, convertito con modificazioni, dalla legge 16 dicembre
2022, n. 204 e ai sensi dell’art. 13 del medesimo decreto-legge;

VISTO il decreto del Ministro della salute del 21 novembre 2024, recante “Individuazione degli
uffici di livello dirigenziale non generale del Ministero della salute”, registrato dalla Corte dei conti

aln. 3036 del 3 dicembre 2024 ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie
generale n. 294 del 16 dicembre 2024;

VISTA la Direttiva generale per I’ attivitd amministrativa'e la gestione 2025, adottata, ai sensi degli
articoli 4 e 14 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dal Ministro in data 23 gennaio 2025;

VISTO il D.P.R. 21 febbraio 2024, registrato dalla Corte dei conti in data 28 febbraio 2024 n. 427,
con il quale ¢ stato conferito al Dott. Giuseppe CELOTTO l’incarico di Capo del Dipartimento
dell’amministrazione generale delle risorse umane e del bilancio;

VISTO il Contratto collettivo nazionale di lavoro dell’Area Funzioni Centrali 2022-2024,
sottoscritto il 28 ottobre 2025 e, in particolare, Darticolo 6 che prevede la costituzione
dell’Organismo paritetico per ’innovazione;

TENUTO CONTO, in particolare, che ai sensi del detto articolo 6, comma 4 lettera a) I’ organismo
in questione ha composizione paritetica ed ¢ formato da un componente designato da ciascuna delle
organizzazioni sindacali titolari della contrattazione collettiva integrativa nazionale, nonché da una
rappresentanza dell’amministrazione, con rilevanza pari alla componente sindacale;

PRESO ATTO delle dimissioni pervenute dalla dott.ssa Rossella Prosperi, componente

rappresentante dell’amministrazione, con comunicazione del 9 febbraio 2026 (prot. DGRUEB n.
4899/2026);

VISTA la richiesta di sostituzione dei componenti, titolare e supplente, designati da UIL PA,
pervenuta in data 26 febbraio 2026 (prot. DGRUEB n. 7170/2026);

VISTO il D.D. n. 11 del 29 dicembre 2025, con il quale, sulla base del citato CCNL Area Funzioni
centrali 2022-2024, ¢ stata aggiornata la composizione dell’Organismo;

CONSIDERATA, pertanto, I’esigenza di procedere alla sostituzione del suddetto componente
rappresentante dell’amministrazione con la dott.ssa Annalisa Barracchini e dei componenti della
menzionata Organizzazione sindacale, rideterminando la composizione dell’Organismo paritetico
per ’innovazione presso. il Ministero della salute, di cui all’articolo 6 del CCNL Area Funzioni
centrali 2022-2024;

DECRETA



1. L’Organismo paritetico per I’innovazione presso il Ministero della salute, di cui all’articolo 6 del
CCNL Area Funzioni centrali 2022-2024, ¢ composto come segue:

Per le Organizzazioni sindacali:

CISL FP Francesca DI GIACOMO titolare
Alessandro LATTANZI supplente
ASSOMED SIVEMP FPM  Francesco TRADITI titolare
Franco FUCILLI supplente
CIDA FC Stefano DI LEO titolare
Mariagrazia DI TASI supplente
UIL PA Luisa Marina MARIANI titolare
Francesca ZAFFINO supplente
DIRSTAT-FIALP-UNSA  Angelo PAONE titolare
Vincenzo DI BIASI supplente
UNADIS Maria Felicita MARCONE titolare
Rosa Maria RUSSO supplente
FLEPAR Carla BILEWSKI titolare
Massimiliano MARTELLI BONESSI supplente
RSA CGIL Roberto FIORENTINO titolare
Gianluca VOGLINO , supplente

Per I’Amministrazione:

Sara ANGELONE titolare
Caterina TARTACCA supplente
Francesca SALERNO titolare
Albertina APPIGNANI supplente
Sabatino BARTOLOMEI titolare
Michelangelo DI GREGORIO supplente
Riccardo REALI ~ titolare
Michela CRISCUOLI supplente
Giuseppe Ignazio BELLIFEMINE titolare
Simona VIVALDO ‘ supplente
Annalisa BARRACCHINI titolare
Sebastiano CORDARO supplente
Marina BELLUCCI titolare

Patrizia IPPOLITO supplente



Paola Francesca BENVENUTO titolare
Cristina GOZZ1 supplente

2. Le funzioni di segreteria dell’Organismo sono svolte dalla dott.ssa Veronica CARELLO, area dei
funzionari, in servizio presso la Direzione generale delle risorse umane e del bilancio. L’ Ufficio 9

della Direzione generale delle risorse umane e del bilancio assicura il supporto per il funzionamento
dell’Organismo.

3. L’incarico ¢ a titolo gratuito e il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi o ulteriori
spese a carico della finanza pubblica.

4.1 componenti rimangono in carica non oltre tre anni dal conferimento dell’incarico.

5. 1l presente decreto sostituisce il D.D. n. 11 del 29 dicembre 2025.

Roma, 4 0/01/ /2 026
IL CAPO DIPARTIMENTO
(dott. Giuseppe CELOTTO)
e
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