
 COMUNICATO del 20/12/2023 
 Dirigenti TRIBUNALI AMMINISTRATIVI e CONSIGLIO di STATO 

 Sottoscritti con il Segretariato Generale per la Giustizia Amministrativa gli Accordi 
 integrativi per la retribuzione di posizione e risultato anno 2023 

 Ii  giorno  20  dicembre  2023,  alle  ore  16.30,  in  conference  call  sulla  piattaforma  Microsoft 
 Teams,  si  sono  riunite  la  delegazione  di  parte  datoriale  del  Consiglio  di  Stato  e  dei 
 Tribunali  Amministrativi  regionali  con  le  organizzazioni  sindacali  abilitate  alla 
 contrattazione  collettiva  integrativa  personale  dell’Area  Funzioni  centrali,  per  sottoscrivere 
 in  via  definitiva  il  contratto  integrativo  sui  criteri  di  ripartizione  del  fondo  dell’anno  2023  per 
 la  retribuzione  di  posizione  e  di  risultato  del  personale  dirigente  di  seconda  fascia  del 
 Consiglio  di  stato  e  dei  Tribunali  amministrativi  regionali;  riguardanti  le  attività  svolte 
 nell’anno2022.  La  sottoscrizione  si  è  resa  necessaria  in  virtù  dell’accantonamento  di 
 ulteriori  risorse  finanziarie  ammontante  ad  €  2.235.026,12  da  attribuire 
 definitivamente  .  La  ripartizione  delle  risorse  avverrà  in  base  ai  criteri  stabiliti  nel  Contratto 
 collettivo  integrativo  triennale  del  personale  dirigente  di  seconda  fascia  della  Giustizia 
 amministrativa,  attuativo  del  CCNL  2016-2018,  sottoscritto  il  12  maggio  2021,  come  di 
 seguito indicato e precisamente: 

 a)  Retribuzione  di  posizione  di  parte  fissa  e  variabile:pari  ad  €  1.600.590,09  , 
 corrispondente al 71,61% della quota complessiva del Fondo; 

 b)  Retribuzione  di  risultato  in  €  634.436,03  ,  corrispondente  al  28,39%  della  quota 
 complessiva del Fondo, detratte le somme destinate ai seguenti Punti: 

 c)  Sostituzione  del  dirigente  La  somma  di  €  92.990,23,  destinata  alla  maggiorazione  di 
 risultato  aggiuntiva  in  favore  dei  dirigenti  incaricati  ad  interim  della  direzione  di  Uffici 
 sprovvisti  di  titolare  o  in  favore  dei  dirigenti  incaricati  ad  interim  della  direzione  di 
 Ufficio momentaneamente vacante, 

 d)  Differenziazione  della  posizione  di  risultato  che  è  pari  a  €  10.013,22  ed  è 
 riconosciuta,  in  base  a  quanto  previsto  dall’art.  4,  comma  3,  del  CCNI  triennale 
 sottoscritto  il  12  maggio  2021,  con  provvedimento  motivato  del  Segretario  generale 
 della  Giustizia  amministrativa  e  nel  limite  del  6%  dei  dirigenti  in  servizio,  a  coloro 
 che,  nell'anno  di  riferimento,  abbiano  raggiunto  il  punteggio  massimo  di  100/100  e 
 che  abbiano  realizzato  progetti  maggiormente  innovativi  e/o  strategici,  nell'ambito 
 delle procedure di competenza, 

 e)  Incentivo  alla  mobilità  territoriale,  previsti  dall’art.  30  del  CCNL  Area  Funzioni 
 centrali  è  destinato  un  importo  non  eccedente  il  3,5%  delle  risorse 
 complessivamente  destinate  a  finanziare  la  retribuzione  di  risultato,  pari  a  € 
 21.790,42, 

 f)  Clausola  di  salvaguardia  economica,  per  l’applicazione  di  quanto  previsto  dall’art.  7 
 del  CCNI  triennale  sottoscritto  il  12  maggio  2021,  in  attuazione  dell’art.  54  del  CCNL 

 1 



 Area  Funzioni  centrali  2016-2018,  sono  rese  disponibili  risorse  pari  a  €  11.852,52,  con 
 ripartizione degli eventuali residui in sede di risultato attività 2023. 

 Ciò  premesso  la  somma  destinata  alla  retribuzione  di  risultato  per  l’attività  svolta 
 nell’anno  2022  è  pari  a  €  497.789,64  che  verrà  erogata  in  base  ai  criteri  di  cui  all’art. 
 3  del  predetto  CCNI  sottoscritto  il  12  maggio  2021,  come  modificato  dall’accordo 
 sottoscritto  in  data  23  gennaio  2023,  che  tengono  conto  del  diverso  grado  di 
 raggiungimento  degli  obiettivi  e  dei  differenti  livelli  di  merito,  in  collegamento  con  il 
 Sistema di misurazione e valutazione della performance vigente. 

 Questo  risultato  è  stato  raggiunto  in  prossimità  delle  imminenti  Festività  natalizie  anche 
 per  la  solerzia  dimostrata  dalla  Delegazione  Trattante  sempre  attenta  alle  esigenze  dei 
 Dirigenti  e  del  Personale  tutto,  incardinato  nei  Tribunali  Amministrativi  ed  al  Consiglio  di 
 Stato,  ai  quali  rivolgiamo  il  nostro  più  sentito  Augurio  per  un  Sereno  Natale  ed  un 
 Soddisfacente Nuovo Anno. 

 Il Coordinatore  Nazionale DIRSTAT/ Giustizia 

 Dr. Gianluigi NENNA 
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