
 

Carissime, carissimi, 

come sapete si sono da poco conclusi i lavori della XVII edizione degli Stati Generali della diplomazia, 
presso la sede della Farnesina. 

Di intesa con il Segretario Generale della DIRSTAT, Angelo Paone, vi trasmettiamo il testo dell’intervento 
nella sessione dedicata all’incontro con le Sigle sindacali, a cui hanno presenziato il VPdC Tajani e il Min. 
Zangrillo. 

Nel sottolineare l’impegno del Governo per una strategia di valorizzazione del pubblico impiego, grazie 
anche all’incremento delle risorse per il trattamento accessorio e per il rinnovo dei contratti, entrambi 
i Ministri hanno inoltre richiamato all’attenzione dei presenti alcuni dati che testimoniano 
concretamente l’impatto positivo delle nuove assunzioni all’interno delle amministrazioni. 

Come DIRSTAT abbiamo accolto positivamente tale richiamo, auspicando però che il percorso virtuoso 
di recupero di nuove energie professionali che è stato avviato solo negli ultimi anni non sia interrotto: 
desta infatti preoccupazione il limite al turn over del 75% per il 2025, inserito nel disegno di legge di 
bilancio presentato in Parlamento.  

Il Min. Tajani ha anche ricordato i passi compiuti dall’Amministrazione per incrementare le opportunità 
di candidatura su incarichi consolari per i dirigenti. 

Nel corso dell’incontro l’On. Ministro ha anche accennato a una possibile riforma organizzativa del 
Ministero, su cui ha rivolto un invito alle Organizzazioni sindacali per eventuali proposte volte a 
conferire maggiore efficacia nei settori di intervento della Farnesina. 

Tale invito ci trova particolarmente favorevoli, dal momento che chiediamo da tempo oltre a un rapido 
svolgimento del concorso per 12 posti di dirigente amministrativo e della promozione culturale, un 
incremento del numero degli Uffici che possono essere ricoperti da dirigenti e, in proporzione, delle 
posizioni di I’ fascia: potrebbe essere un’occasione per l’accoglimento, almeno in parte, delle nostre 
istanze. 

 Nel segnalarvi la nostra costante attenzione per suggerimenti o idee che vorrete farci pervenire, vi 
rivolgiamo i più sinceri auguri per le vicine Feste natalizie. 

I rappresentanti DIRSTAT esteri 
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 Il Segretario Generale Agg. 

Roma, 16 dicembre 2024 

On. Ministro, illustri Presenti, 

la manovra economica in corso di approvazione al Parlamento contiene quest’anno 

misure di particolare rilevanza per il pubblico impiego: meritano infatti attenzione le 

disposizioni in materia di incremento del trattamento economico accessorio e le 

misure di rifinanziamento del fondo per il miglioramento dell’offerta formativa. 

Va però evidenziato che il disegno di legge di bilancio prevede alcune modifiche 

normative in tema di assunzioni che dal nostro osservatorio di dirigenti suscitano una 

certa preoccupazione: ci si riferisce al ripristino del limite al turn over fissato al 75% 

di tutte le categorie di personale, ad eccezione di alcune ipotesi eccezionali. 

Tali limitazioni costituiscono a nostro avviso un segnale di sfiducia rispetto al percorso 

virtuoso che era stato avviato negli ultimi anni, volto a far riacquistare margini di 

efficienza all’azione condotta dalle amministrazioni nei rispettivi settori. 

La realtà che ci si pone davanti è costituita da urgenze molto concrete e di primaria 

necessità: il rafforzamento di servizi consolari e di assistenza agli italiani all’estero, 

che non ammettono interruzioni per carenze di personale. 

Richiamiamo poi all’attenzione alcune tematiche di preminente interesse dei dirigenti 

del MAECI. In particolare, auspichiamo un rapido svolgimento del concorso bandito 

per l’assunzione di 12 dirigenti amministrativi e della promozione culturale. 

In prospettiva di tali assunzioni, auspichiamo altresì l’incremento, del numero di 

Uffici che possono essere ricoperti da dirigenti, nonché un proporzionato aumento delle 

posizioni di dirigente di I fascia. 

Nell’interesse dell’Amministrazione chiediamo poi che gli uffici retti da dirigenti 

amministrativi siano integrati con l’istituzione di posizioni di Vicario, in analogia a 

quanto avviene per gli uffici ricoperti da Capi Ufficio della carriera diplomatica. 



È, inoltre, per noi prioritario accelerare i tempi per lo svolgimento di concorsi volti 

all’assunzione di personale della Quarta Area funzionale di elevate professionalità, 

presso il MAECI.  

Vogliamo anche sottolineare che una moderna Amministrazione come la Farnesina per 

valorizzare il proprio prestigioso patrimonio all’estero non può esimersi dal motivare 

il proprio personale tecnico di professionisti Architetti e Ingegneri.  

In tal senso la creazione di figure specialistiche propriamente dirigenziali con funzioni 

tecniche sarebbe un segnale importante per le aspirazioni di carriera anche di questi 

profili professionali.  

Siamo inoltre convinti che l’Amministrazione debba investire su maggiori risorse di 

personale specificamente adibite ai Centri interservizi amministrativi. 

Se vogliamo che le Ambasciate e i Consolati siano più efficaci nella loro missione 

istituzionale di rappresentanza dell’Italia all’estero, dobbiamo infatti fare in modo che 

siano assistite e coadiuvate da una rete di strutture operative, che possano svolgere 

funzioni di centrali di committenza per la stipula dei più rilevanti contratti di appalto.  

Ribadiamo infine l’importanza dei progetti formativi già avviati 

dall’Amministrazione, tra cui quello della cybersicurezza. Sull’aspetto della 

formazione rivolgiamo anzi un appello a proseguire l’impegno per lo sviluppo di 

contenuti formativi che siano sempre più efficaci nell’aggiornamento professionale del 

nostro personale, in particolare di quello destinato all’estero. 

Fabrizio Dattola
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Segretario Generale DIRSTAT 
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Egregio Segretario Generale, 

 

il 16 dicembre verrà inaugurata presso il Ministero degli Affari Esteri e 

della Cooperazione Internazionale la XVII edizione degli Stati Generali della 

Diplomazia.  

Tradizionale momento di riflessione per la rete diplomatico-consolare, la 

Conferenza sarà l’occasione per affrontare alcune delle tematiche prioritarie sul 
fronte internazionale e per tracciare il bilancio di un anno, quello della 

Presidenza di turno del G7, nel corso del quale l’Italia è stata protagonista nel 

coordinare gli orientamenti dei Paesi amici ed alleati sui fronti prioritari, 

dall’Ucraina al Medio Oriente, dall’Africa all’Indopacifico, dall’intelligenza 
artificiale alla salvaguardia del libero commercio internazionale.  

Sono quindi lieto d’invitarLa a partecipare all’apertura prevista il 16 
dicembre alle ore 10:30, nel corso della quale interverrà il Signor Presidente 

della Repubblica. 

L’Unità di coordinamento della Segreteria Generale 
(conferenza.ambasciatori@esteri.it, tel. 06 3691 2050) invierà ai Suoi uffici una 

bozza di programma e resta a disposizione per ulteriori dettagli e ogni utile 

aggiornamento. L’invito è strettamente personale. 
Confidando nella Sua partecipazione, colgo l’occasione per porgerLe i 

miei più cordiali saluti, 

 

Antonio Tajani 

 


