
  

 
 

COMUNICATO del 16/1/2025 
 

Ministero della Giustizia: sottoscritti gli accordi integrativi sulla 
corresponsione della retribuzione di risultato per i Dirigenti di II fascia del 
DOG - coda contrattuale Anno 2021 e gli  Accordi definitivi per la 
corresponsione della retribuzione di risultato per gli anni 2022-2023 
  
In data odierna presso la sala Livatino del Ministero della Giustizia, al cospetto del Capo 

Dipartimento Cons. Gaetano CAMPO e del Direttore Generale dell’Organizzazione 

Giudiziaria, Personale e Formazione Dr. Mariaisabella Gandini si è proceduto alla 

sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di Accordo sui criteri per la corresponsione del Fondo di 

Posizione e di risultato ai Dirigenti di II Fascia del Dipartimento Organizzazione Giudiziaria 

per gli anni 2022- 2023 e coda contrattuale anno 2021. Nel corso della discussione abbiamo 

fatto presente all’Amministrazione ed alle altre O.O.S.S. presenti la problematica sulla 

“Indennità sostitutiva della retribuzione di risultato” attribuita ai Dirigenti Ispettori che è 

rimasta ferma ed immutata da tempo, chiedendo una “omogeneizzazione dei criteri 

previsti per tutti i Dirigenti di II fascia del DOG, facendo rientrare anche i Dirigenti dell’ 

Ispettorato nel fondo Unico a ciò preposto, con le stesse modalità di liquidazione già 

adottate per i Dirigenti degli Uffici Giudiziari, secondo le fasce di punteggio loro 

attribuite dall’O.I.V.” Non tutte le sigle si sono dimostrate d’accordo, pertanto  al termine 

della discussione le O.O.S.S. presenti al tavolo hanno sottoscritto l’accordo così come 

predisposto dall’Amministrazione, pertanto nella distribuzione delle risorse ai Dirigenti di II 

Fascia degli Uffici Giudiziari si terrà conto dei seguenti coefficienti di valutazione, come da 

allegata tabella: 

 

Valutazione Punteggio coefficiente 

Eccellente *  30% degli “OTTIMI” con punteggio 
più alto all’interno della stessa 

tipologia di Ufficio 

1,2  

Ottimo 401-500 1,0 

Distinto 301-400 0,8  

Adeguato 151-300 0,6  

Negativo/ Non   Valutato 0-150 0,0  
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