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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE GENERALE,
DELLE RISORSE UMANE E DEL BILANCIO
Ex Direzione generale del personale, dell’organizzazione e del

bilancio
Ufficio 2 Organizzazione e relazioni sindacali
viale Giorgio Ribotta, 5 - 00144 Roma

Trasmessa a mezzo DOCSPA/PEC

ALL.1

Oggetto: Nota del Commissario Straordinario
di Governo per il Giubileo della Chiesa
cattolica 2025 (D.P.R. 4 febbraio 2022) volta a
incentivare il lavoro agile fino al giorno 8
gennaio 2025.

All’Ufficio di Gabinetto

Alla Segreteria del Ministro

Alla Segreteria tecnica del Ministro

Alla Segreteria del Sottosegretario di Stato
All’Ufficio legislativo

All’Ufficio stampa

All’Organismo indipendente di valutazione

Al Dipartimento della salute umana, della salute
animale ¢ dell’ecosistema (One Health) e dei
rapporti internazionali

Al Dipartimento della prevenzione, della ricerca e
delle emergenze sanitarie

Al Dipartimento della programmazione, dei
dispositivi medici, del farmaco e delle politiche in
favore del Servizio Sanitario Nazionale

Agli Uffici dell’ex Segretariato generale

All’ex Unita di missione per D’attuazione degli
interventi del PNRR

All’ex Direzione generale della prevenzione
sanitaria

All’ex Direzione generale della programmazione
sanitaria

All’ex Direzione generale delle professioni
sanitarie e delle risorse umane del Servizio sanitario
nazionale

All’ex Direzione generale dei dispositivi medici e
del servizio farmaceutico

All’ex Direzione generale della ricerca e
dell'innovazione in sanita

All’ex Direzione generale della vigilanza sugli enti
e della sicurezza delle cure

Alla Direzione generale della salute animale
All’ex Direzione generale per I'igiene e la sicurezza
degli alimenti e la nutrizione

All’ex Direzione generale della digitalizzazione, del
sistema informativo sanitario e della statistica
All’ex Direzione generale degli organi collegiali per
la tutela della salute

Alla Direzione generale della comunicazione e dei
rapporti europei e internazionali

Agli Uffici dell’ex Direzione generale del
personale, dell’organizzazione e del bilancio

LORO SEDI



Con la nota allegata (all. 1), il Commissario Straordinario di Governo per il Giubileo della
Chiesa cattolica 2025 da evidenzia la peculiare situazione di traffico in cui versa la viabilita dell’area
metropolitana di Roma Capitale e, in particolare, le zone centrali della citta, a causa dei numerosi
cantieri aperti per realizzazione delle opere e degli interventi funzionali alle celebrazioni del Giubileo.

Per tale ragione, invita le Amministrazioni pubbliche, in particolare quelle centrali, che
insistono nel territorio di Roma Capitale, fino al giorno 8 gennaio 2025, “ad autorizzare lo
svolgimento della prestazione lavorativa in modalita agile per un numero di giornate non inferiore
a due per settimana per tutti i dipendenti le cui attivita siano state valutate come smartabili, con
possibilita di elevare il detto numero di giornate, finanche in deroga al criterio della prevalenza dello
svolgimento della prestazione lavorativa in presenza, laddove il contesto organizzativo e le esigenze
istituzionali dell ufficio in cui il dipendente é incardinato lo consentano, tenendo in considerazione
prioritariamente la distanza dalla sede di lavoro e la complessita della mobilita e garantendo in ogni
caso la corretta ed efficiente erogazione dei servizi ai cittadini”.

Come noto, il vigente Regolamento interno recante la disciplina sul lavoro agile al personale
del Ministero della salute, adottato con D.D. in data 12 ottobre 2022 e modificato e integrato con
D.D. 20 Dicembre 2023, gia prevede la possibilita di concludere un accordo individuale di lavoro
agile con una articolazione di n. 5 giorni ogni due settimane, superiore quindi al modello auspicato
dal Commissario Straordinario di Governo per il Giubileo della Chiesa cattolica 2025.

Premesso quanto sopra, si invitano codeste Strutture generali, per il breve periodo indicato dal
citato Commissario straordinario, tenendo presente anche le ferie programmate, a voler incentivare,
ove possibile, lo svolgimento della prestazione lavorativa in modalita agile secondo lo schema n. 5
giorni ogni due settimane per tutti i dipendenti le cui attivita siano state valutate come smartabili e
laddove sussistano i presupposti richiesti dalla disciplina vigente, il contesto organizzativo e le
esigenze istituzionali dell’ufficio in cui il dipendente ¢ incardinato lo consentano, tenendo in
considerazione prioritariamente la distanza dalla sede di lavoro e la complessita della mobilita, e
garantendo in ogni caso la corretta ed efficiente erogazione dei servizi ai cittadini.

La presente nota, di cui e stata data preventiva informazione alle OO.SS., viene trasmessa a
mezzo DOCSPA, pubblicata sulla intranet ministeriale e inviata per posta elettronica a tutto il
personale.

Si ringrazia per la collaborazione.

IL CAPO DIPARTIMENTO
*dott. Giuseppe CELOTTO

Referente del procedimento:
dott.ssa Tiziana Maria Ritunno
Tel. 06 5994 3494

Email: tm.ritunno@sanita.it

*“firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d.lgs. n. 39/1993”



