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Roma, 23 luglio 2026

U

Al Segretario Generale
della Presidenza del Consiglio
dei Ministri

Al Capo del Dipartimento
per il Personale

Oggetto: Apertura trattativa per il rinnovo del CCNI della dirigenza -
richiesta di preventiva costituzione e certificazione del Fondo Unico della
Presidenza (FUP)

Le scriventi Organizzazioni Sindacali, con riferimento alla nota prot. DIP n. 0037217
del 22 luglio 2026, recante convocazione delle O0.SS. per l'avvio della trattativa
finalizzata al rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo del personale
dirigente, rappresenta quanto segue.

L'apertura della contrattazione integrativa presuppone, ai sensi degli articoli 40 e
40-bis del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni, la preventiva
definizione del quadro delle risorse finanziarie destinate al trattamento accessorio e
la loro regolare costituzione, nel rispetto dei vincoli di bilancio e delle procedure di
controllo previste dalla normativa vigente.

La disponibilita delle risorse del Fondo costituisce infatti elemento essenziale per la
corretta instaurazione del confronto negoziale, poiché soltanto in presenza di un
Fondo formalmente costituito e debitamente certificato € possibile verificare la
sostenibilita finanziaria degli istituti oggetto di contrattazione e garantire il rispetto
dei principi di legalita, trasparenza e buon andamento dell'azione amministrativa di
cui all'articolo 97 della Costituzione.

Alla data odierna le scriventi Organizzazioni Sindacali non risultano destinatarie di
alcun provvedimento concernente la costituzione del Fondo Unico della Presidenza
(FUP) della dirigenza, né risulta essere stata fornita la relativa documentazione
tecnico-finanziaria e I'eventuale certificazione degli organi di controllo competenti.

La mancata preventiva disponibilita di tali elementi impedisce alle Organizzazioni
Sindacali di esercitare consapevolmente le proprie prerogative negoziali e di
verificare la regolarita del procedimento contrattuale.

In assenza di tali presupposti, I'avvio della trattativa determina un confronto privo
del necessario fondamento economico-finanziario, in contrasto con la disciplina
recata dagli artt. 40 e 40-bis del D.Lgs. n. 165/2001.

Si chiede pertanto di:



1. trasmettere, entro e non oltre cinque giorni dalla ricezione della presente, alle
Organizzazioni Sindacali il provvedimento di costituzione del Fondo Unico della
Presidenza relativo al personale dirigente;

2. trasmettere la documentazione attestante la quantificazione delle risorse e la
relativa copertura finanziaria, nonché la platea dei beneficiari;

3. comunicare l|'avvenuta certificazione da parte dei competenti organi di
controllo.

Le scriventi Organizzazioni sindacali si riservano ogni ulteriore iniziativa a tutela
delle prerogative sindacali e della corretta applicazione della normativa vigente in
materia di contrattazione collettiva integrativa.

Distinti saluti.

DIRSTAT SNAPRECOM SNAPROCIV DIPRECOM

F.to Angelo Paone Fulvio Ferrazzano Massimo Blasi Vincenzo Roselli



